
โครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของ กต.ตร.สภ.บุ่งคล้า 
ตามกฎหมายและระเบียบหลกัจาก คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 

โดยมีกฎหมายและระเบียบที่เกีย่วข้องโดยตรงดังนี้ 
------------------ 

1. กฎหมายแม่บท (พระราชบัญญัติต ารวจแห่งชาติ) 

บทบาทของ กต.ตร. ถูกจดัตั้งขึ้นตามเจตนารมณ์ของกฎหมายท่ีตอ้งการใหภ้าคประชาชนเขา้มามีส่วน
ร่วมตรวจสอบการท างานของต ารวจ 

• กฎหมายรองรับ: เดิมทีระเบียบน้ีออกตาม พ.ร.บ.ต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2547 (มาตรา 18(6)) และยงัคงมี
ผลบงัคบัใชอ้ยา่งต่อเน่ืองภายใตก้รอบของ พ.ร.บ.ต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 ฉบบัปัจจุบนั ซ่ึงให้
ความส าคญักบัการตรวจสอบ ติดตาม และการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในกิจการต ารวจระดบั
พื้นท่ีเช่นเดิม 

2. ระเบียบหลกัท่ีก าหนด "บทบาทและอ านาจหน้าที่" 
รายละเอียดของอ านาจหนา้ท่ี วิธีการไดม้า และโครงสร้างกรรมการ ถูกก าหนดไวอ้ยา่งชดัเจน 

ในระเบียบ 2 ฉบบัน้ี 

1) ระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ 
ระเบียบฉบบัน้ีก าหนดใหมี้ กต.ตร. ใน 3 ระดบั คือ ระดบักรุงเทพมหานคร (กต.ตร.กทม.), 

ระดบัจงัหวดั (กต.ตร.จงัหวดั) และ ระดับสถานีต ารวจ (กต.ตร.สน./สภ.) โดยในส่วนของ สภ. มีหนา้ท่ี
กฎหมายหลกัๆ คือ 

• รับนโยบายจาก ก.ต.ช. ไปปฏิบติัใหเ้กิดผลในระดบัพื้นท่ี 
• ใหค้  าปรึกษาและขอ้เสนอแนะในการปฏิบติังานของ สภ. 
• ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจในสถานี 
• รับค าร้องเรียนของประชาชนเก่ียวกบัการปฏิบติัหนา้ท่ีของต ารวจในสถานี และรายงานให ้กต.ตร.

จงัหวดั หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบ 
• ตั้งคณะท างานหรือท่ีปรึกษาเพื่อช่วยเหลือการปฏิบติังาน 

  2) ระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการส่งเสริมให้ท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในกจิการ
ต ารวจ 

ระเบียบฉบบัน้ีเป็นตวัปลดล็อกให ้กต.ตร.สภ. สามารถดึงองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน (เช่น 
อบต., เทศบาล) และคนในชุมชน เขา้มาร่วมมือกบัต ารวจใน 6 ด้านหลกั (การป้องกนัอาชญากรรม, รักษาความ
ปลอดภยั, ปราบปรามยาเสพติด, จดัการจราจร, ดูแลสาธารณสมบติั และพฒันาคุณภาพชีวิต) เพื่อใหก้ารแกไ้ข
ปัญหาในทอ้งถ่ินมีความยดืหยุน่และใชง้บประมาณร่วมกนัไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย 



3. โครงสร้างและองค์ประกอบของ กต.ตร.สภ. ตามกฎหมาย 

เพื่อใหเ้กิดความสมดุล ระเบียบก าหนดใหค้ณะกรรมการประกอบดว้ยขา้ราชการและภาคประชาชน
ร่วมกนั (โดยปกติจะมีจ านวนประมาณ 9–13 คน) ดงัน้ี 

ต าแหน่งใน กต.ตร.สภ. บุคคลท่ีด ารงต าแหน่ง 

ประธานกรรมการ นายอ าเภอ หรือผูท้รงคุณวุฒิท่ีกรรมการเลือกกนัเอง 
กรรมการโดยต าแหน่ง หวัหนา้ส่วนราชการในทอ้งถ่ิน (เช่น พฒันาการอ าเภอ, สาธารณสุขอ าเภอ) 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ ตวัแทนภาคประชาชน/ชุมชนในพื้นท่ี (คดัเลือกจากดา้นต่างๆ เช่น เศรษฐกิจ 

สังคม ความมัน่คง) 
กรรมการและเลขานุการ ผู้ก ากบัการ (ผกก.) หรือหัวหนา้สถานีต ารวจภูธรนั้นๆ 

กต.ตร.สภ. ยอ่มาจาก คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจประจ าสถานี
ต ารวจภูธร ถือเป็นกลไกส าคญัท่ีเปิดโอกาสใหภ้าคประชาชนและทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารงาน
และการปฏิบติัหนา้ท่ีของต ารวจในระดบัพื้นท่ี เพื่อให้โปร่งใส ตรวจสอบได ้และตอบสนองต่อความตอ้งการ
ของชุมชนอยา่งแทจ้ริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทบาทและอ านาจหน้าที่ 
ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจประจ าสถานีต ารวจภูธรบุ่งคล้า 

 ตามระเบียบ ก.ต.ช. (คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ) 
มีรายละเอยีดแบ่งออกเป็น 2 ส่วนหลกัๆ ดังนี้ 

-------------- 

1. อ านาจหน้าที่หลกัในการตรวจสอบและบริหารงาน 

• รับแนวทางและนโยบาย: รับแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบริหารงานต ารวจจาก ก.ต.ช. มา
ขบัเคล่ือนและปฏิบติัใหเ้กิดผลส าเร็จในระดบัสถานีต ารวจ 

• ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะ: ใหค้  าปรึกษา แนะน า และเสนอแนะแนวทางการปฏิบติังานของสถานี
ต ารวจ (สภ.) ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายและสภาพปัญหาในทอ้งถ่ิน 

• ส่งเสริมและพฒันาประสิทธิภาพ: ส่งเสริมใหมี้การพฒันาประสิทธิภาพการท างานของขา้ราชการ
ต ารวจและการบริหารงานภายใน สภ. 

• ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผล: ท าหนา้ท่ีเป็นหูเป็นตา ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบติังาน
ของต ารวจในสถานีวา่เป็นไปตามเป้าหมายและนโยบายหรือไม่ 

• รับค าร้องเรียนของประชาชน: เป็นช่องรับเร่ืองร้องเรียนจากประชาชนเก่ียวกบัการปฏิบติัหนา้ท่ีของ
ต ารวจใน สภ. นั้นๆ และด าเนินการตามระเบียบของ ก.ต.ช. 

• สะท้อนปัญหาของชุมชน: ใหข้อ้มูลข่าวสาร แจง้เบาะแส และเสนอปัญหาความเดือดร้อนรวมถึงความ
ตอ้งการท่ีแทจ้ริงของประชาชนในพื้นท่ีใหท้าง สภ. รับทราบ 

• สนับสนุนการประชาสัมพนัธ์: ใหค้  าแนะน าและช่วยเหลือในการประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารหรือ
งานบริการของสถานีต ารวจใหเ้ขา้ถึงชุมชนไดดี้ยิง่ขึ้น 

• แต่งตั้งคณะท างาน: มีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือท่ีปรึกษา เพื่อมอบหมายใหไ้ป
ปฏิบติังานเฉพาะดา้นตามท่ีเห็นสมควร 

2. บทบาทการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน (6 ด้านหลกั) 

กต.ตร.สภ. จะเนน้การประสานงานและดึงชุมชน/ทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในกิจการต ารวจ 6 ดา้น
ส าคญั เพื่อสร้างความปลอดภยัร่วมกนั: 

• ด้านการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรม: เช่น การร่วมสร้างเครือข่ายตาสับปะรด การติดกลอ้ง
วงจรปิดในจุดเส่ียง 

• ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและปลอดภัย: การช่วยดูแลความปลอดภยัในงานเทศกาลหรือ
กิจกรรมส าคญัในทอ้งถ่ิน 

• ด้านการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด: ร่วมมือท าโครงการชุมชนยัง่ยนื การบ าบดั หรือการสกดักั้น
ปัญหายาเสพติดในหมู่บา้น 



• ด้านการจราจร: การรณรงคว์ินยัจราจร การจดัการจราจรบริเวณหนา้โรงเรียนหรือทางร่วมทางแยกใน
ช่วงเวลาเร่งด่วน 

• ด้านการดูแลสาธารณสมบัติ: ร่วมสอดส่องดูแลไม่ใหเ้กิดการท าลายทรัพยสิ์นของทางราชการหรือของ
ส่วนรวมในพื้นท่ี 

• ด้านการพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น: การจดักิจกรรมช่วยเหลือผูย้ากไร้ ผูพ้ิการ หรือ
กิจกรรมชุมชนสัมพนัธ์เพื่อสร้างความศรัทธาและความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัระหวา่งต ารวจกบั
ประชาชน 

หมายเหต:ุ กต.ตร.สภ. ท าหนา้ท่ีเปรียบเสมือน "สะพานเช่ือมและกระจกเงา" สะทอ้นเสียงของประชาชน 
ตรวจสอบการท างานของต ารวจ และในขณะเดียวกนัก็ช่วยหาแนวทางสนบัสนุนเพื่อใหต้ ารวจท างานในพื้นท่ี
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและเขา้ถึงใจประชาชนมากขึ้น 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) 

ของสถานีต ารวจ ที่ ก.ต.ช. ก าหนดไว้ 

1.รับแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบริหารงานต ารวจจากคณะกรรมการนโยบาย 

ต ารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ไปปฏิบติัเพื่อใหเ้กิดผลตามนโยบาย 

 2.ใหค้  าปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบติังานของสถานีต ารวจใหเ้ป็นไปตามนโยบายของ 

คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 

 3.ส่งเสริมใหมี้การพฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจและการบริหารงานต ารวจ 

 4.ตรวจสอบติดตามและประเมินผลการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจในสถานีต ารวจใหเ้ป็นไปตาม

นโยบายของคณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 

 5.รับค าร้องเรียนของประชาชนเก่ียวกบัการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจในสถานีต ารวจ และ

ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ(ก.ต.ช.) วา่ดว้ยการรับค าร้องเรียนของ

ประชาชนเก่ียวกบัการปฏิบติัหนา้ท่ีของขา้ราชการต ารวจ 

 6.ใหข้อ้มูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความตอ้งการของประชาชนในเขตพื้นท่ี 

 7.ใหค้  าแนะน าและช่วยเหลือสนบัสนุนการประชาสัมพนัธ์ของสถานีต ารวจ 

 8.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือท่ีปรึกษา เพื่อด าเนินการอยา่งใดอยา่งหน่ึง ตามท่ี กต.ตร.

สน./สภ. มอบหมาย 

 9.รายงานผลการปฏิบติังานใหค้ณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ(ก.ต.ช.)ทราบ ตาม

คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ก าหนด 

 10. อ านาจหนา้ท่ีอ่ืน ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) มอบหมาย 

 


